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M a n i f e s t o
a s s e m b r a M e n t i

P R I N C I P I  G E N E R A L I  E  V I S I O N IP R I N C I P I  G E N E R A L I  E  V I S I O N I

assembraMent i   nasce  in  p ieno lockdown da Cov id-19, 
ment re  ass i s t iamo da mere  spe t ta t r i c i  a l la  t raged ia  co l le t-
t i va  che  s i  consuma davant i  a  no i . 

É  un  mov imento  che  vuo le  dare  voce  ad un sen t imento 
generaz iona le  che  non s foc i  in  r i sen t imento .

Vog l iamo ge t ta re  le  bas i  per  la  c reaz ione d i  un’ iden t i tà  e 
d i  una d ign i tà  soc ia le  per  le  nuove  generaz ion i  e  fac i l i -
ta re  la  mobi l i tà  soc ia le  t rami te  una r id i s t r ibuz ione de l le 
r i sorse  co l le t t i ve  verso  la  cos t ruz ione d i  un  s i s tema p iù 
sos ten ib i le .

R i vend ich iamo un ruo lo  ne l la  soc ie tà ,  che  non so lo  c i  me -
r i t iamo ma che sarà  ancora  p iù  fondamenta le  da ogg i  in 
avan t i .
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1 0  P R O P O S T E

É i l  momento  d i  cos t ru i re  (e  non r i cos t ru i re )  un  fu turo  d i -
verso  per  no i  e  per  tu t te  e  tu t t i ,  su l la  base  d i  que i  va lor i 
che  c i  hanno sempre  accomapgnato .

INVEST IRE  SUI  GIOVANI  È  L’UNICO MODO PER NON 
LASCIARE INDIETRO NESSUNO.

1.  Comunicazione  ch iara  e  t rasparen te  de l le  in forma-
z ion i  re la t i ve  a l la  pandemia da par te  de l le  fon t i  i s t i tuz io -
na l i ;

2 .  Inc lusione  de l la  fasc ia  under  35 ne l  processo  d i  dec i -
s ion-mak ing a  l i ve l lo  naz iona le ,  reg iona le  e  loca le ;

3 .  Tutela  e  r i conosc imento  d i  tu t te  le  fo rme d i  lavoro 
precar ie ,  inc luse  le  f igure  lega te  a l la  g ig-economy; 

4 .  Agevolazione de l  necessar io  tu rn-over  generaz iona-
le ,  sopra t tu t to  ne l  se t to re  pubb l i co ;

5 .  Snel l imento  de l le  modal i tà  d i  accesso  a l le  pro fess io -
n i  con ab i l i taz ione;

6 .  Scardinamento  de l  we l fare  fami l i s t i co ,  favorendo in-
d ipendenza economica deg l i  under  35 e  usc i ta  da l  nuc leo 
fami l ia re ;
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7.  Sostegno  a  so luz ion i  ab i ta t i ve  per  under  35,  favoren-
do un merca to  de l l ’a f f i t to  access ib i le  e  paramet ra to  a l le 
capac i tà  economiche de l le  fasce  p iù  debo l i ; 

8 .  Riconoscimento  de l  va lore  agg iun to  da to  da l le  nuove 
generaz ion i  in  te rmin i  d i  qua l i f i che  e  d i  competenze  ge -
nera l i ,  in  par t i co lare  d i  a l fabe t i zzaz ione d ig i ta le ,  capac i -
tà  innova t i va ,  f l ess ib i l i tà  ( che  non vuo l  d i re  precar ie tà ) , 
d inamismo,  ma anche spec ia l i z zaz ione;

9 .  Avvic inamento  scuo la- lavoro  e f f i cace  e  access ib i le 
a i  p iù  per  sv i luppare  competenze  su l  campo (know-how) , 
sopra t tu t to  a  l i ve l lo  un ivers i ta r io ;

10.  Incent ivi  per  le  g iovan i  imprese ,  i l  lo ro  sp i r i to  d ’ in i -
z ia t i va ,  d ’ imprend i to r ia l i tà  e  d i  c rea t i v i tà .

C O N TAT T I

Mai l :  assembrament i . in fo@gmai l . com
Ins tagram:  assembra.ment i
Facebook:  assembraMent i

F I R M A  I L  N O S T R O  M A N I F E S TO

cl i cca  qu i !

http://bit.ly/Firma_assembraMenti

