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o, Ecosistema dell’innovazione
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O12factory Spa Societa Benefit € una B Corp certificata ed e una delle poche realta italiane a essere sia Incubatore Certificato
(Mimit) che Centro di Trasferimento Tecnologico (Unioncamere).

Con le sue business unit sostiene Startup, PMI Innovative e imprese tradizionali che vogliono nascere, crescere e consolidare la
propria posizione sul mercato con la digitalizzazione e le nuove tecnologie.

La sua sede principale si trova a Caserta, ma lavora su tutto il territorio nazionale anche grazie agli 012Hub di Milano, Napoli,
Rimini, Roma, Salerno, Torino e Toscana.
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v, 012Academy - Call Imprese Innovative ed Economie Abitanti
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012Academy e un percorso gratuito di formazione e accompagnamento per chi vuole
fare impresa innovativa avviato nel 2014 da 012factory, incubatore certificato e
012 appenninofhub Centro di Trasferimento Tecnologico. Incluso tra le pratiche di Repubblica Digitale e
factory B del NEB — Transform Places of Learning, per la sua 10° edizione (da aprile 2023) entra

in sinergia con la Call Economie Abitanti promossa da Appenninol’Hub, incubatore
per le aree interne.
Ha la durata di sei mesi e si rivolge a chi, individualmente o in gruppo, intende
i avviare startup innovative, imprese di comunita in aree a rischio spopolamento, o
\Phw,ﬂﬁ trasformare la propria impresa tradizionale in un’ottica di innovazione sostenibile.
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Edizione 2022: E:\cv&%%rllgumso
42 candidature ECONOMICA

15 team selezionati

36 partecipanti

1 startup innovativa avviata e finanziata da un programma di accelerazione
1 ente di terzo settore in tema di rigenerazione urbana

1 Start Up Exhibition

80 beneficiari indiretti

Edizione 2023: ﬁ

64 candidature
. . Certificazione
44 team selezionati
71 partecipanti 012
7 progetti potenzialmente realizzabili sulla rigenerazione urbana e rurale factory
160 beneficiari indiretti (potenziali) —
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L'innovazione e un processo collettivo
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